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Resumo: Este artigo tem por objetivo abordar a profissdo docente e suas multiplas facetas,
destacando que os professores sdo um grupo social e profissional que depende da capacidade
de dominar, mobilizar e integrar saberes em sua pratica. A atividade docente ocorre em um
contexto de interacdes humanas, onde o elemento humano é determinante e dominante. Embora
a profissdo docente tenha passado por ambiguidades no século XI1X, no inicio do século XX
houve um maior prestigio devido as acdes das Associacdes Profissionais de Professores e a
adesdo a um conjunto de normas e valores. No entanto, os professores ainda enfrentam
desvalorizacdo social e um mal-estar na profissdo, que pode causar desmotivacdo pessoal,
abandono, insatisfacdo, indisposicéo e falta de reflexdo critica. A metodologia utilizada na
pesquisa foi a revisdo de literatura, e os resultados indicam que a epistemologia da préatica
profissional é importante para compreender o conjunto de saberes utilizados pelos professores
em sua pratica. Os saberes da formacdo profissional, os saberes disciplinares e os saberes
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curriculares dos professores sdo frequentemente desvalorizados em relacdo aos saberes da
comunidade cientifica.

Palavras-chave: Profissdo docente. Saberes. Prética.

Abstract: This article aims to address the teaching profession and its multiple facets,
highlighting that teachers are a social and professional group that depends on the ability to
master, mobilize and integrate knowledge in their practice. Teaching activity occurs in a context
of human interactions, where the human element is determinant and dominant. Although the
teaching profession underwent ambiguities in the 19th century, in the early 20th century there
was greater prestige due to the actions of Professional Teacher Associations and adherence to
a set of norms and values. However, teachers still face social devaluation and malaise in the
profession, which can cause personal demotivation, abandonment, dissatisfaction,
unwillingness and lack of critical reflection. The research methodology used was literature
review, and the results indicate that the epistemology of professional practice is important to
understand the set of knowledge used by teachers in their practice. The knowledge of
professional training, disciplinary knowledge and curricular knowledge of teachers are often
undervalued compared to the knowledge of the scientific community.

Keywords: Teaching profession. Knowledge. Practice.

Introducéo

Investigar essa tematica Profissdo Docente comporta diferentes leituras, com diferentes
consequéncias para o trabalho docente. Desde o0s aspectos estudados sdo as tematicas
escolhidas, as argumentacdes utilizadas, as metodologias adotadas e as teorias pedagdgicas
subjacentes-subsidios para uma reflexdo sobre os fundamentos no contexto concreto da
realidade.

Segundo Tardif (2002), essas mdltiplas articulacfes entre a pratica docente e o0s saberes
fazem dos professores um grupo social e profissional cuja existéncia depende em grande parte,
de sua capacidade de dominar, mobilizar e integrar tais saberes enquanto condi¢fes para sua
pratica. Se admitirmos, por exemplo, que os professores ocupam no campo dos saberes, um
espaco estrategicamente t&o importante quanto aquele ocupado pela comunidade cientifica ndo
deveriam eles entdo gozar de um prestigio analogo? Ora isso ndo acontece. (TARDIF, 2002).

Na viséo do autor o docente raramente atua sozinho. Ele se encontra em interagdo com
outras pessoas, a comegar pelos alunos. A atividade docente ndo é exercida sobre um objeto,
sobre um fendmeno a ser conhecido ou uma obra a ser produzida. Ela é realizada concretamente

numa rede de interacbes com outras pessoas, num contexto onde o elemento humano é
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determinante e dominante e onde estdo presentes simbolos, valores, sentimentos, atitudes que

sdo passiveis de interpretacdo e decisao, interpretacéo e decisdo que possuem geralmente, um
carater de urgéncia. Essas interacbes sdo mediadoras por diversos canais: discurso,
comportamentos, maneiras de ser, etc.

No século XIX, segundo Novoa (1999), ocorreu a expansdo da escola pela grande
procura da sociedade devido a crenca na superioridade social por meio desta instituicéo.
Juntamente a este acontecimento, ocorreu a institucionalizacdo da formacdo especifica e
especializada para o professor: as escolas normais, que consolidaram a imagem e o estatuto do
professor, mas também oportunizaram um maior controle estatal. A partir da segunda metade
do século X1X, a profissdo docente passou a ser marcada por ambiguidades, pois 0s professores
ndo sdo burgueses, ndo sdo do povo, ndo devem ser intelectuais, devem ter instrucdo e
relacionar-se com todos 0s grupos sociais. Todas estas questbes reforcam a feminizagédo
(ALMEIDA, 2000) o isolamento social e a indefinicdo do estatuto da nossa profissao, mas por
outro lado também avigoram a solidariedade interna entre os profissionais e a formagéo de uma
identidade decente. No comeco do seculo XX iniciou-se um maior prestigio do professor devido
as acoes das Associacdes Profissionais de Professores e a adesdo a um conjunto de normas e
valores.

Apesar do prestigio da profissdo docente permanecer intacto e das sociedades modernas
perceberem a importancia de investir na educacdo atualmente, Novoa (1999) salienta que 0s
professores ndo sdo valorizados de forma integra e digna: “ nosso salario, muitas vezes, ndo
serve nem para o sustento; nossa funcdo € multipla; as regras para entrada no curso de formacao
de professores sao inadequadas; a formagao inicial e continuada sdo, muitas vezes, ineficazes”.
Para Ndvoa (1999) os professores, ha muito tempo, vém sofrendo de uma situacdo de mal-estar
na profissdo, que causa desmotivacdo pessoal com a docéncia, abandono, insatisfacéo,
indisposicdo, desinvestimento e auséncia de reflexdo critica, entre outros sintomas que
demonstram uma auto depreciacdo do professor. Esta situacdo abarca a crise da profissao
docente, que vem sendo bastante analisada e discutida pelos tedricos contemporaneos. No
estudo da epistemologia da prética profissional, o interesse da investigagdo repousa sobre o
conjunto de saberes utilizados pelos professores em sua pratica profissional. Por outro lado, ha
quer mencionar a forgca que exerce a pratica na formacéo profissional. Com efeito, o trabalho
ndo é algo que se aprende conhecendo de fora para dentro, mas uma atividade que se cumpre;

como tal, no seio desse fazer, saberes sdo mobilizados, construidos e reconstruidos.
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Tardif (2002), trabalhando afirma dizer que os professores ocupam uma posi¢ao
estratégica, porém socialmente desvalorizada, entre os diferentes grupos que atuam, de uma
maneira ou de outra, no campo dos saberes. De fato, os saberes da formacédo profissional, 0s
saberes disciplinares e os saberes curriculares dos professores parecem sempre ser mais ou
menos de segunda mé&o. Eles se incorporam efetivamente a préatica docente, sem serem porém,
produzidos ou legitimado por elas. A relagdo que os professores mantem com os saberes que é
a de “ transmissores”, de “ protetores” ou de “ objetos” de saber, mas nao de produtores de um
saber ou de saberes que poderiam impor como instancia de legitimacéo social de sua funcéo e
como espaco de verdade da sua pratica. Noutras palavras, a profissdo docente se define em
relagdo aos saberes, mas parece incapaz de definir um saber produzido ou controlado pelos que
a exercem.

O papel do professor sempre foi marcado por varias atribuicGes caracterizadas muitas
vezes como acumulos de missdes, que carregam reflexos das formagdes profissionais nos
resultados das suas praticas. Em entrevista pela educacdo N6voa, (2006) coloca que, a histéria
da educacdo foi desenvolvendo por acumulacdo de missbes e de conteudo, uma espécie
constante de “transbordamento” que a levou a assumir umas infinidades de tarefas. H4 quem
teme em ver no atraso portugués uma inevitabilidade histérica. O desafio parece daqueles que
cansam e desmobilizam sé de olhar. Portanto em sintese, diria que... O reforco da autonomia
das escolas e dos projetos locais da educacdo, por outro a melhoria da qualificacdo e da
profissionalizacdo docente.

No6voa (2006) também aponta que em todas as profissdes, hd bons e maus profissionais.
E urgentissimo ter a coragem de definir politicas que permitam formar, recrutar e valorizar os
“ bons profissionais” interver na formacao, consolidar liderancas profissionais nas escolas e
definir praticas de avaliacdo do trabalho docente “ reinventar um sentido para a escola”, tanto
do ponto de vista ético quanto cultural” de “repensar o horizonte ético da profissao”.

O autor refere-se ao “Atraso Educacional” e aponta que o insucesso € o abandono sdo
ainda consequéncias em grande media. A escola tem pouco sentido para largas camadas de
jovens, e para suas familias, conduzindo ao desinteresse e a desmotivacdo. A organizagdo do
trabalho escolar é uma questdo bem mais abrangente do que alargamento do horario escolar.
Mas é preciso ndo cair na tentacdo de considerar que a escola resolve tudo. A ideia de
diferenciacéo € uma das mais antigas e, a0 mesmo tempo, uma das menos concretizadas ideias

da pedagogia. Tendo em vista o *“ choque tecnoldgico” e a “revolugdo tecnoldgica” venha a
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fornecer os instrumentos de cultura para desenvolver metodologias de tratamento da

informagdo, para trabalhar nesta “sociedade da informag¢@o”, no paradigma da aprendizagem e
na flexibilidade curricular, emerge como referéncia obrigatoria de todos os discursos, um
conceito magico: competéncias. (NOVOA, 2006)°

Nesta mesma perspectiva Tardif (2002, p.39-40) acrescenta que:

[...] seria de se esperar, pelo menos na ética tradicional da sociologia
das profissGes, que os professores, como grupo social e categoria
profissional, procurassem se impor como uma das instancias de
definicdo e controle dos saberes efetivamente integrados a pratica. [...]
também seria de se esperar que ocorresse certo reconhecimento social
positivo do papel desempenhado pelos professores no processo de
formacéo-producéo dos saberes sociais. (TARDIF, 2002, p. 39-40).

Segundo Tardif (2002), os saberes docentes que utilizam em suas praticas em sala de
aula, apresentam especificidades, cuja importancia centra-se na sua posi¢do ocupada na
instituicdo como mediador do processo cultural e da produgdo de saberes dos alunos. Saberes
possibilitadores, de modo subjetivo que favorece o adentramento para a concretizagdo do
processo de escolarizacdo na relagdo interativa com os docentes e demais profissionais da
educacao.

O autor reporta-se aos professores como sujeitos dotados de competéncias ativas, pois
suas praticas transcendem os saberes tedricos em relagdo aos saberes que constroem e produzem
a partir da sua propria experiéncia profissional utilizando-se de ““ dinamica transformadora para
o atingimento da mobilizagdo desses saberes que os tornam pesquisadores do contexto
educacional tornando-os pesquisadores da educacao” (p. 234).

O autor ainda prop8e uma superacdo quanto a visao que se tem do professor enquanto
mero objeto de pesquisa, passando a considerar-se sujeito capaz de apropriacdo do
conhecimento, de colaboracdo e capaz de participar de co-pesquisa, independente da
oportunidade dotada pela Ciéncia da Educacéo de insercdo de pesquisa voltada para a area do
ensino e docéncia, contemplando seus interesses, suas opinides, caréncias profissionais, grupais

e individuais, tanto nas formas das diversas linguagens e no discurso que ofereca suporte de

3$NOVOA, Antonio. Pela educagdo. Entrevista concedida a Saber (e). Educar. Saber (e) Educar, Sio Paulo, n. 11,
nov. 2006. Disponivel em: http://www.sabereeducar.com.br/entrevista/entrevista.php?id=11. Acesso em: 04
mai. 2023.
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utilidade na sua prética cotidiana e contemple a significancia das suas a¢Ges pedagdgicas no

cotidiano da sala de aula, possibilitando o acesso e apropriacdo do ato da pesquisa para que
possam refletir sobre os seus discursos e adquiram competéncia para reformulacdo dos seus
discursos mediante perspectivas que contemplem seus interesses, sejam individuais ou
coletivos (TARDIF, 2002, p. 239)

Na visdo de Tardif (2002) é importante todo o profissional da educacao ter consciéncia
sobre as suas praticas para agir frente a elas. Isso permite a formacdo de um conjunto de
caracteristicas especificas do ser professor, que devem ser contextualizadas, abrangendo o
pedagogico, o profissional e o sociocultural. Assim, ndo é facil definir o conceito de “ser
professor”, visto que a pratica docente abrange essas diferentes dimensdes e é determinada por
varias instancias: o coletivo social dos professores; o prestigio relativo da profissao; a posicao
social do professor.

Dessa forma, o autor destaca que o debate social sobre a educagdo constréi diferentes
exigéncias em relacdo a funcdo docente, pois a evolugdo em que a sociedade se encontra
acarreta cada vez mais atividades e responsabilidades a serem cumpridas pela escola e mais
aspiracdes educativas a serem assumidas pelos professores.

Tudo isso ocasiona a indefinicdo da real funcéo do professor, pois as exigéncias frente a
profissdo abrangem aspectos de ensino-aprendizagem, de cuidados a infancia, de higiene, de
salde, de administracdo escolar, de respeito e trabalho com os diferentes contextos sociais,
econémicos e culturais, bem como com as diferentes estruturas familiares de hoje. Podemos
considerar que os professores, em certos momentos, assumem o papel de psicologos, médicos,
enfermeiros, assistentes sociais, e mesmo de pai e mae. Assumir a profissdo docente hoje € um
desafio, pois além desta indefinicdo em suas funcdes, Sacristan (1999) destaca que o professor
ndo detém a exclusividade na responsabilidade de suas a¢6es educativas, devido as influéncias
politicas, econbmicas, culturais e & desprofissionalizacdo do professorado.

Conforme Sacristan (1999, p. 68) “Os professores nao produzem os conhecimentos que
sdo chamados a reproduzir nem determinam as estratégias praticas de acdo. Por isso, &€ muito
importante analisar o significado da pratica educativa...” O autor prossegue colocando que a
pratica educativa ndo se limita apenas as atividades dos professores, pois esta interligada e
depende dos varios contextos em que nos encontramos: ha praticas de carater antropologico,
praticas institucionalizadas e praticas concorrentes (que sdo 0s mecanismos de supervisdo). Esta

diversidade de funcbes provoca a superabundancia de saberes docentes, pois cada tarefa exige
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conhecimentos especificos, sendo necessaria uma consciéncia progressiva da pratica, sem a
desvalorizacéo da teoria.
Nesta mesma perspectiva Novoa (2000), afirma que: “ hoje sabemos que nao é possivel separar
0 eu pessoal do eu profissional, visto que € uma profissdo impregnada de valores e de ideais e
muito exigente do ponto de vista do empenhamento e da relagdo humana”. (NOVOA,2000, p.9)
Torna-se necessario refletirmos sobre o verdadeiro oficio docente, colocando em pauta
nesta reflexdo o tempo de mudangas em que estamos, ressaltando a fase da carreira em que 0
professor se encontrar, as relacdes entre os profissionais docentes e o percurso profissional de
cada professor. Isso é ressaltado por Maria Helena Cavaco, no capitulo da obra,
intitulado “Oficio do professor: o tempo e as mudancas ”

Se a escola se organizar para acolher os novos docentes, abrindo o
caminho para que possam refletir e ultrapassar de forma pertinente e
ajustada as suas dificuldades, se assumir colectivamente a
responsabilidade do seu encaminhamento através de projetos de
formacdo profissional, talvez contribua para inverter, por essa via, a
actual tendéncia para a descrenca generalizada que se associa a
desvalorizacdo social da imagem do professor (CAVACO, 1999,
p.168).

Neste sentido, Zanatha et al (2002) relatam que a profissionalizacdo docente tem
promovido debates no campo educacional com o propdésito de gerar uma reavaliacdo do papel
da escola e dos professores redimensionando as caracteristicas da profissdo docente frente a
realidade socio educacional. Sendo assim, a autora acredita que na atualidade os docentes
manifestam interesse na busca por novos saberes e responsabilidades perante a sociedade,
sinalizando assim, interesse por novos conhecimentos. O que explica a crescente demanda em
cursos de pos-graduacdo, capacitacOes e atualizagdes, que sdo consequéncias das novas
reflexdes filosoficas e cientificas em detrimento dos avangos tecnolégicos.

Para Novoa(1999), A funcdo dos professores define-se pelas necessidades sociais a que
o0 sistema educativo deve dar resposta, as quais se encontram justificadas e mediatizadas pela
linguagem técnica pedagdgica. O conceito de educacdo e de qualidade na educacdo tem
acepcOes diferentes segundo os varios grupos sociais e 0s valores dominantes nas distintas areas
do sistema educativo. A imagem da profissionalidade ideal é configurada por um conjunto de

aspectos relacionados com os valores, os curriculos, as praticas metodoldgicas ou a avaliacao.
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O autor considera que a educacdo é objeto de um amplo debate social, gracas ao qual se

constroem as crengas e aspiracdes que formulam diferentes exigéncias em relacdo ao
comportamento dos professores. Esta diversidade nota-se muito claramente em momentos de
conflito, nomeadamente entre as expectativas familiares e a ac¢do dos professores.

A evolucdo da sociedade tente a afectar & escola um conjunto cada vez mais alargado
de funcgbes; as aspiracbes educativas a que o professore deve dar resposta crescem, & medida
em que se tornam de dia para dia mais etérias ou invisiveis (Bernstein,1988). Esta evolucao da
exigéncia social, especialmente projetada na educacgéo pré-escolar e na escolaridade obrigatéria
em geral, conduz a uma indefinicdo de funcdes.

Segundo Lawn (1989), o posto de trabalho dos professores esta muito marcado por
tendéncias que afectam todo o sistema, tais como o progresso da especializacdo. Uma maior
pormenorizacdo das destrezas de ensino, uma maior fragmentacdo da educacdo, o
desenvolvimento de mecanismos de supervisdo e avaliacdo,etc. A caracterizacdo técnica dos
curriculos, a sua elaboragdo prévia por especialistas e uma maior regulamentacéao da actividade
pedagdgica, constituem fatores de desprofissionalizacdo do professorado. Apple(1989)
acrescenta a estes factores a intensificacdo do trabalho docente, com uma sobrecarga de
actividades relacionadas, direta ou indiretamente, com o ensino, a avaliagdo, a gestdo, etc.

Tardif (2010), em estudo sobre a trajetéria educacional observa que a instituicdo
educativa, ao longo da historia, internalizou o modelo de ensino e aprendizagem instituido pela
histéria da humanidade, o qual preconizava um ensino escolastico relegando ao professor a
propriedade do saber e aos alunos a passividade e aceitacio da oratdria docente. E nesse
contexto que se da o inicio da exclusdo na instituicdo de ensino, pois esse espaco restringia-se
apenas aqueles que pertenciam a uma classe social abastada e dominante.

Para Nunes (2001), os estudos em torno dos saberes docentes e a formacgdo de
professores e grande parte destes, evidenciam preocupagdo em discutir os saberes da
experiéncia, da pratica, como algo que é constituido independente dos cursos de formacéo. Para
compreender como os professores equacionam, em sua formacdo e em sua atuacdo, as
dimensGes entre saberes e praticas, é importante, também, considerar o conjunto de saberes que
respaldam suas ac¢des e que constituem um saber sobre a profissdo, construido por eles préprios.

De acordo com Nunes (2001, p. 3), os estudos e producdo de Tardif, Lessard e Lahaye,
em 1991, sdo considerados como o impulso para se pensar na constituicdo dos saberes dos

professores, possibilitando a reflexdo sobre os limites da formacdo prevista e dos
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conhecimentos académicos na constituicdo do saber docente. A autora ainda argumenta que,

ao afirmarem a centralidade da instituicdo escolar enquanto locus de formagdo do magistério
se revelou a forca da experiéncia escolar, passada enquanto aluno, no desenvolvimento da
pratica pedagogica, ressaltando o carater de improvisacdo, a marcar o trabalho docente.

Nessa mesma perspectiva, Silva (2011, p.4) afirma, a partir de uma investigacdo sobre
o pensamento do professor que “os docentes geram conhecimento pratico a partir da sua
reflexdo sobre a experiéncia”. Mas como os professores iniciantes/estudantes, experientes, em
processo de formacdo académica, fazem para optar entre diversos tipos de praticas, diante dos
conflitos enfrentados no cotidiano da sala de aula? Que conflitos s&o esses? De que se originam?
Por isso, a importancia de compreender o periodo de iniciacdo profissional, que envolve os
primeiros anos de docéncia, no qual os professores nao s6 ensinam, mas também, aprendem.
Na linha de Nietzsche e de Foucault (2009) de que, estabelece uma conexao entre pedagogia
do poder e do saber, em que por detras de todo o saber, o que estd em jogo é uma luta de poder,
estando o poder politico intrinsecamente correlacionado com o saber.

Autores como Huberman (1992, p.39), também, traca uma descricdo de tendéncias, em
seus estudos sobre o desenvolvimento da carreira docente, que nos permite identificar como se
caracteriza “o ciclo de vida dos professores”. De acordo com esse estudo, o professor passa por
uma fase de “sobrevivéncia” ¢ “descoberta”, ao iniciar seu percurso profissional, que possibilita
o confronto com o0 novo e a exploracéo de possibilidades de acdo, avangando, gradativamente,
para uma fase de “estabilizacdo”, em que, comega a tomar uma maior consciéncia do seu papel
e responsabilidade, enquanto educador. Este ciclo, como define Huberman (1992, p.47), ndo se
constitui em etapas fixas, mas sim num processo dindmico e bem peculiar ao percurso pessoal
de cada professor.

A expressdo “choque com a realidade” (SILVA, 201, p.54), também é atribuida a fase
inicial de carreira dos professores e traduz o impacto provocado pelas suas vivéncias na pratica
e e considerada como uma fase que pode perdurar por um periodo de tempo instavel, mais, ou
menos longo. De acordo com a autora, nesse periodo, em torno de até seis anos de carreira, é
gue os docentes sofrem seus primeiros impactos com a realidade escolar, sendo levados a
refletir, seja ressignificando e/ou preservando posturas que, em seus cotidianos, adotam como
possibilidades de acdo. Ainda, nesse mesmo periodo, véo estabelecer interagdes com seus pares,
construindo algumas ldgicas importantes que poderdo se tornar definitivas para suas acoes

docentes.
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Silva (2011) apresenta dados importantes sobre a iniciacdo na préatica, afirmando

existirem muitos problemas que sdo detectados no inicio da carreira docente, entre eles: o
periodo de iniciacdo profissional docente, nos primeiros anos, € um periodo em que o professor
também aprende; o “choque com a realidade” transforma, esse periodo, propicio a surgimento
de dilemas; é um periodo de fortes pressdes profissionais, que influenciam na vida pessoal, e
tendem a transicBes no proprio ciclo de vida. Poderiamos dizer que, dai o surgimento de
conflitos interiores, provenientes dessas vivéncias subjetivas, ora enquanto professor, ora
enquanto aluno, gerando os “dilemas” que, segundo (ZABALZA, 1994, p.62) se refere a todo
conjunto de situacdes problematicas (pontuais ou gerais) que podem se apresentar ao professor,
na sua atividade profissional, considerando dois aspectos importantes: a identificacdo de
situacOes dialéticas e/ou conflitantes que se produzem nas situacdes didaticas e o rompimento
da ideia da linearidade da conexdo pensamento-acao.

O encontro com a realidade em sala de aula, aflora dificuldades na relagdo professor-
aluno-formacdo-sociedade e as interacbes mutuas advindas do processo de ensino-
aprendizagem, pois a dinamica de funcionamento de uma aula se desenvolve meio ao
afrontamento de dilemas, ou mais propriamente, meio a espacos problematicos, como ressalta
Zabalza (1994, p. 63).

Esse sentido problemético ao qual o autor se refere, esta relacionado ao trabalho dos
professores com aquilo que é perspectiva da sua prépria pratica em geral (incerteza,
instabilidade, singularidade, conflito de valores) e por assim entender esse processo, Zabala
(1994, p.64) afirma que “o professor ¢ um profissional racional”, ou seja, suas a¢des situam-se
num contexto inderteminado em que se espera ser capaz de considerar todas as variaveis que
intervém nas suas acles e possa adapta-las a essa conjuncdo dialética. Por isso se fala no
professor como préatico, ou seja, aquele que pde seu conhecimento em acgdo nas situagdes
concretas. Do mesmo modo, fala-se no “ensino como atividade exploratoria, na qual se vai
conjugando, a cada situagdo, o desejavel o possivel ¢ o conveniente” (ZABALA, 1994, p.65).

O mesmo autor ressalta que os dilemas sdao fendmenos potenciais sobre 0s quais deve
se centrar a formacéo dos professores, utilizando-os como ponto de partida nos processos de
investigacdo sobre a agdo e consequentemente dos saberes constituidos pelo professor nesse
entremeio. De acordo com a autora, a resolugédo dos conflitos vividos pelo professor ndo é facil,
nem sempre é possivel, mas acima de tudo, € importante que seja fonte de inquietacao, pois

esta é o germe da mudanca.

ALTUS CIENCIA -ISSN 2318-4817. vol. 17.. jan. jul- 2023 DOI 10.5281/zenodo.7897607 L@J




ALTUS CIEN@ /e

Th A \acu!ngy

Conforme Perrenoud (1999), o professor deve tornar-se alguém que concebe sua propria
pratica para enfrentar eficazmente a variabilidade e a transformacdo de suas condi¢des de
trabalho. Estudos mostram que os professores sdo alvos ou estdo no fogo cruzado de muitas
esperangas sociais e politicas em crise nos dias atuais. As criticas externas ao sistema
educacional cobram dos professores cada vez mais trabalho, como se a educagdo, sozinha,
tivesse que resolver todos os problemas sociais.

Em termos economicos, Perrenoud (1999) quanto a afirmag¢dao de que nao ¢ possivel

formar professores com um nivel mais alto e dar-lhes mais responsabilidade sem pagé-los

melhor, além do mais, nenhum professor se oporia a reivindicar mais autonomia, com a
condicdo de que ndo tenha que pagar seu prego: acréscimo de responsabilidade, de cooperagao,
de transparéncia e, sem duvida, de trabalho... Para tanto, devemos considerar tal envolvimento
e responsabilidade como, em principio, interessar-se, informar-se, participar do debate,
explicar, mostrar. O que € seguramente uma questdo de status, de poder, de relagdes de forga.
Mas ¢é também uma questdo de identidade individual e coletiva do profissional docente. E
possivel notar que em virtude dos efeitos negativos sobre a qualidade do ensino, bem como
sobre a satide dos docentes por consequéncia da massificagdo do oficio, existam indicadores de
auséncia de consonancia sobre a definicdo do que seja um “bom trabalho” e da fraqueza dos
debates a respeito destas questdes.

No entanto para Perrenoud (2009), podemos afirmar que a profissio docente ¢
caracterizada por uma pratica na qual a experiéncia individual pode se converter em uma
experiéncia coletiva, por isso, espera-se dos professores uma participacdo ativa e critica do seu
processo de desenvolvimento profissional e atuacdo, a qual, segundo o autor consiste em: 1.
Aprender a cooperar e a atuar em rede; 2. Aprender a viver a escola como uma comunidade
educativa; 3. Aprender a sentir-se membro de uma verdadeira profissdo e responsavel por ela;
4. Aprender a dialogar com a sociedade. Atualmente, mesmo que coexistam no mesmo andar e
tomem café, todos os dias, a mesma mesa, os professores nao sao obrigados a trabalhar em
conjunto; logo, a necessidade de aprender a trabalhar em rede. Para suprir a necessidade de a
escola viver como uma comunidade educativa, ¢ preciso formar os professores nesse sentido,
prepara-los para negociar e conduzir projetos e dar-lhe as competéncias para um entendimento
com outros adultos, inclusive com os pais. Ao sentir-se membro de uma verdadeira profissao e
responsavel por ela, poderd haver um crescente controle coletivo do profissional sobre sua

formag¢ao e uma influéncia mais forte sobre as politicas publicas que estruturam o seu campo
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de trabalho.

Por fim, os professores devem aprender a se envolver, primeiramente, como profissionais
que colocam sua especialidade a servigo do debate sobre as politicas educacionais € ndo como
membros de um grupo profissional que defende interesses da categoria. Perrenoud (2009).

Para Schwab (1983), a profissionalizagdo pode ser definida como a observancia de um
certo tipo de regras, baseadas num conjunto de saberes e de saber-fazer. No entanto, estas regras
nem sempre sdo muito precisas, estando sujeitas a uma permanente reelaboracdo pelos
professores; uma parte do conhecimento pedagdgico possui um carécter eclético no que diz
respeito a capacidade de ordenar a pratica. Por outro lado, a profissionalidade manifesta-se
através de uma grande diversidade de fungdes (ensinar, orientar o estudo, ajudar
individualmente os alunos, regular as relacdes, preparar materiais, saber avaliar, organizar
espagos e actividades, etc.). Esta diversidade provoca uma profusao de saberes potencialmente
pertinentes, aspecto a ter em conta na concepgao de programas de formacao.

Segundo Freire (1996, p.96), “o bom professor é o que consegue, enquanto fala, trazer o
aluno até a intimidade do movimento do seu pensamento. Sua aula é assim um desafio e ndo
uma cantiga de ninar. Seus alunos cansam, ndo dormem. Cansam porgque acompanham as idas
e vindas de seu pensamento, surpreendem suas pausas, suas davidas, suas incertezas”. Ainda
segundo o autor, “o professor autoritario, o professor licencioso, o professor competente, sério,
o professor incompetente, irresponsavel, o professor amoroso da vida e das gentes, o professor
mal-amado, sempre com raiva do mundo e das pessoas, frio, burocratico, racionalista, nenhum
deles passa pelos alunos sem deixar sua marca”. Apesar da importancia da existéncia de
afetividade, confianca, empatia e respeito entre professores e alunos para que se desenvolva a
leitura, a escrita, a reflex&o, a aprendizagem e a pesquisa autbnoma; por outro, Siqueira (2005,
p.01), afirma que os educadores ndo podem permitir que tais sentimentos interfiram no
cumprimento ético de seu dever de professor. Assim, situacdes diferenciadas adotadas com um
determinado aluno (como melhorar a nota deste, para que ele n&o fique de recuperagao), apenas
norteadas pelo fator amizade ou empatia, ndo deveriam fazer parte das atitudes de um
“formador de opinides”.

Logo a relacdo entre professor e aluno depende, fundamentalmente, do clima estabelecido
pelo professor, da relacdo empatica com seus alunos, de sua capacidade de ouvir, refletir e
discutir o nivel de compreensédo dos alunos e da criagdo das pontes entre o0 seu conhecimento e

0 deles. Indica também, que o professor, educador da era industrial com raras exce¢oes, deve
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buscar educar para as mudangas, para a autonomia, para a liberdade possivel numa abordagem

global, trabalhando o lado positivo dos alunos e para a formacéo de um cidaddo consciente de
seus deveres e de suas responsabilidades sociais.

Tavares (2008), afirma que a “identidade profissional se submete ao principio da
racionalidade limitada, na medida em que as matrizes constitutivas de natureza inconsciente ou
as l6gicas mais conscientes de decisdo sdo influenciadas pela posi¢do do individuo no contexto
em que se insere, mas também pela sua experiéncia passada” (p.97).Vale salientar, que o
desenvolvimento profissional é a forma como o docente se define e se relaciona com o outro.
A trajetoria docente é construida ao longo dos anos, tendo inicio na escola, passando pela
escolha profissional, exercicio da profissdo e experiéncias vividas. Sendo assim, as
transformacdes no percurso profissional dependem do compromisso pessoal com a profisséo,
disponibilidade para aprender a ensinar, as crencas, 0s valores, e 0s conhecimentos adquiridos.

Na concepgao de Tardif (2002) o saber docente ¢ multiplo e pluriorientado por diversos
saberes, originados dos saberes curriculares, das disciplinas, do exercicio profissional e da
experiéncia pessoal. A construcdo da sua praxis profissional estd interligada ao sentimento de
identidade pessoal, ou seja, de como ele se vé num determinado momento historico de sua

carreira.

Nas culturas tradicionais, os comportamentos passados influenciam
grandemente os comportamentos atuais. Assim, numa sociedade
tradicional aprende-se a ensinar observando os professores e tentando
simplesmente reproduzir o comportamento destes. Mas a tradi¢ao afeta
também o futuro; a repeticdo permite definir ou pelo menos delinear a
complexidade do futuro. Baseando-se no passado para definir o futuro,
um docente ndo precisa pesar nem improvisar cada acdo. (TARDIF
2009, p.29).

Segundo Tardif(2009), a préaxis profissional esta interligada ao processo de construcéo
da identidade profissional levando em consideragdo as mudancas que ocorrem e afetam as
relagbes no processo de ensino e aprendizagem e nas lutas e conflitos que permeiam a
construgéo da identidade profissional.

Noévoa (1995) discute a importancia da reflexdo e papel desempenhado pelo docente.
Sendo este profissional autbnomo, com um pensamento critico-reflexivo que proporciona ao

mesmo uma forma de pensar independente, facilitando o seu processo de autoformacao

docente. Enfatizando o papel do professor reflexivo como um elemento constitutivo da
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formacao profissional.

Na perspectiva de Tardif (2002, p. 228), os saberes docentes que utilizam em suas
praticas em sala de aula, apresentam especificidades, cuja importancia centra-se na sua posicao
ocupada na instituicdo como mediador do processo cultural e da producdo de saberes dos
alunos. Saberes possibilitadores, de modo subjetivo que favorece o adentramento para a
concretizagdo do processo de escolarizagdo na relagéo interativa com os docentes e demais
profissionais da educacdo. O autor reporta-se aos professores como sujeitos dotados de
competéncias ativas, pois suas praticas transcendem os saberes tedricos em relacdo aos saberes
que constroem e produzem a partir da sua propria experiéncia profissional utilizando-se de
dindmica transformadora para o atingimento da mobilizacdo desses saberes que os tornam
pesquisadores do contexto educacional tornando-os pesquisadores da educacéo (p. 234).

O autor ainda prop6e uma superacdo quanto a visdo que se tem do professor enquanto
mero objeto de pesquisa, passando a considerar-se sujeito capaz de apropriacdo do
conhecimento, de colaboracdo e capaz de participar de co-pesquisa, independente da
oportunidade dotada pela Ciéncia da Educacéo de insercdo de pesquisa voltada para a area do
ensino e docéncia, contemplando seus interesses, suas opinides, caréncias profissionais, grupais
e individuais, tanto nas formas das diversas linguagens e no discurso que ofereca suporte de
utilidade na sua prética cotidiana e contemple a significancia das suas acGes pedagdgicas no
cotidiano da sala de aula, possibilitando o acesso e apropriagdo do ato da pesquisa para que
possam refletir sobre os seus discursos e adquiram competéncia para reformulacdo dos seus
discursos mediante perspectivas que contemplem seus interesses, sejam individuais ou
coletivos (p. 239).

Pereira (2005) afirma que muitas vezes, as condigdes de trabalho e as exigéncias impostas
as pessoas, inclusive na profissdo docente, pelas mudancas na vida moderna séo geradoras de
stress. Exercer a actividade docente implica, para o professor, ter uma ocupacao que exige certo
grau de habilidade de preparo e conhecimento atualizado, a0 mesmo tempo que esse
profissional necessita praticar agdes que desenvolvam as habilidades cognitivas, afetivas e

sociais.

Consideracoes finais
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A profissdo docente € um campo complexo, onde os professores enfrentam desafios

di&rios em relacdo a sua prética e a sua posi¢do na sociedade. Este artigo destacou a importancia
dos saberes na préatica docente, onde os professores dependem da capacidade de dominar,
mobilizar e integrar conhecimentos em sua pratica. No entanto, a desvalorizacdo social da
profissdo docente ainda é um problema presente, causando mal-estar na profissao e afetando a
motivacao e satisfacdo dos professores.

A metodologia de revisdo de literatura utilizada neste artigo permitiu uma analise ampla
da tematica, onde foi possivel identificar a importancia da epistemologia da pratica profissional
na compreensdo dos saberes utilizados pelos professores em sua pratica. A valoriza¢do dos
saberes da formacdo profissional, saberes disciplinares e saberes curriculares dos professores é
fundamental para a valorizacdo da profissdo docente.

Em suma, é preciso reconhecer que os professores sdo um grupo social e profissional
importante para a sociedade, e que precisam ser valorizados em sua pratica. E importante
ressaltar que a formacdo docente deve ser continuada e aprimorada, para que os professores
possam estar atualizados e preparados para enfrentar os desafios da profissdo. Além disso, é
essencial que a sociedade reconheca a importancia da educacdo e da formacdo docente, para

que os professores possam desempenhar seu papel de forma mais satisfatoria.
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